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Sint-Genesius-Rode,

BESLUITENLIJST - VAST BUREAU DD. 4/11/2025 18:30:00

1. Goedkeuring verslag zitting van 14 oktober 2025
Het verslag van de besloten vergadering van het vast bureau d.d. 14 oktober 2025 wordt
goedgekeurd.

2. Facturen onderhoud verwarming sociaal verhuur
Het vast bureau neemt maatregelen om de betaalbaarheid te waarborgen en de
continuiteit van het onderhoud te verzekeren

3. Doorstart praatcafés dementie in 2026, in samenwerking met het
Expertisecentrum Dementie Memo, Mensen en wetenschap, WZC De Groene Linde,
thuisdiensten OCMW en LDC De Boomgaard.

Het vast bureau neemt kennis van de geplande praatcafés dementie.

4. Goedkeuring lijst van de bestelbons en aanrekeningen
Het vast bureau keurt de lijsten goed.

5. Invordering onbetwiste en opeisbare niet-fiscale schuldvorderingen - visering en
uitvoerbaarverklaring dwangbevelen financieel directeur.

De dwangbevelen die de financieel directeur wilt uitvaardigen worden geviseerd en

uitvoerbaar verklaard.

6. Levering van geneesmiddelen, verzorgingsproducten en bijzondere voeding ten
behoeve van de residenten van het WZC De Groene Linde te Sint-Genesius-Rode -
Goedkeuring lastvoorwaarden en gunningswijze - 2025-500

Het bestek en de raming voor de opdracht “Levering van geneesmiddelen,

verzorgingsproducten en bijzondere voeding ten behoeve van de residenten van het WZC

De Groene Linde te Sint-Genesius-Rode”, opgesteld door de Dienst Facility worden

goedgekeurd mits aanvulling.

7. Briefwisseling
Het vast bureau neemt kennis van de briefwisseling.

8. Voorbereiding agenda RMW.
Neemt kennis van de voorziene agenda voor de raad van 17 november 2025.

9. Ontslag wegens medische overmacht
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Aan een contractueel technisch assistent klusjesdienst wordt ontslag verleent uit zijn
functie wegens medische overmacht.

10. Principiéle goedkeuring proces-verbaal en instellen wervingsreserve adjunct
hoofdverpleegkundige

Op 1 oktober 2025 wordt een wervingsreserve samengesteld voor de contractuele functie

van adjunct hoofdverpleegkundige voor onbepaalde duur.

11.Voorstel tot aanpassing personeelsplan Keuken WZC
Het vast bureau bespreekt het voorstel tot aanpassing van het personeelsplan Keuken
WZC en stemt in met de voorgestelde aanpassingen.

12. Aanstelling van een voltijdse adjunct hoofdverpleegkundige in de zorg voor
onbepaalde duur

Het vast bureau stelt een contractuele adjunct hoofdverpleegkundige in de zorg met

voltijdse werktijd aan.

13. Jaarrapport Probis
Het vast bureau neemt kennis van het jaarrapport van Probis.

14. Actieplan 02.09.: Realiseren van bescheiden appartementen Boomgaardweg +
Actieplan 05.01. Uitbreiding woonzorgsite
Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken.

15.Verslagen dagelijks bestuur oktober 2025
Het vast bureau neemt kennis van de beraadslagingen van de algemeen directeur
van oktober 2025.

16.Varia en mededelingen
Er zijn geen varia en mededelingen.
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