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Sint-Genesius-Rode, 10 november 2023

BESLUITENLIJST – VAST BUREAU DD. 08/11/2023 8:00:00 PM

1. Goedkeuring verslag zitting van 17 oktober 2023
Het verslag van de vergadering van het Vast Bureau van 17 oktober 2023 wordt 
goedgekeurd.

2. Voedselhulp
Het vast bureau gaat akkoord met de aankoop van aankoopkaarten.

3. Doorstart praatcafés dementie in 2024 in het Lokaal Dienstencentrum De Boomgaard, 
in samenwerking met het Expertisecentrum Dementie Memo, Mens en Wetenschap en 
OCMW Drogenbos, buurthuis De Passage. Bepaling data en thema's.

Het vast bureau gaat akkoord met de samenwerking, de data en de thema's.

4. Activiteiten in het Lokaal Dienstencentrum De Boomgaard voor de maand november 
2023.

Het vast bureau neemt kennis van de georganiseerde activiteiten in het Lokaal 
Dienstencentrum De Boomgaard in november 2023 en de reeds geplande activiteiten voor 
december 2023.

5. Tevredenheidsenquête GAW
Het vast bureau neemt kennis van de tevredenheidsenquête van de GAW.

6. Intergenerationele samenwerking met kleuterschool Onze-Lieve-Vrouwinstituut en 
lokaal dienstencentrum

Het vast bureau gaat akkoord met de samenwerking.

7. Tevredenheidsenquête reguliere poetsdienst
Het vast bureau neemt kennis van de tevredenheidsenquête van de reguliere poetshulp.

8. Stand van zaken BelRAI LTCF
Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken met betrekking tot de uitrol van 
BelRAI in de cluster zorg. 

9. Goedkeuring lijst van de bestelbons en aanrekeningen
Het vast bureau keurt de lijsten goed.

10. Verslagen dagelijks bestuur oktober 2023
Het vast bureau neemt kennis van de beraadslagingen van oktober van de Algemeen 
Directeur.
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11. Stand van zaken uitvoering strategische nota
Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken inzake de strategische dossiers.

12. Principiële goedkeuring proces-verbaal en instellen wervingsreserve voor de 
contractuele functie van keukenhulp.

Op 19 oktober 2023 wordt een wervingsreserve samengesteld voor de contractuele functie 
van keukenhulp voor onbepaalde duur.

13. Eervol ontslag van een logistiek medewerker - aanspraak op rustpensioen.
Een logistiek medewerker wordt eervol ontslag toegestaan wegens aanspraak op 
rustpensioen.

14. Eervol ontslag van een huishoudhulp - aanspraak op rustpensioen.
Een huishoudhulp wordt eervol ontslag toegestaan wegens aanspraak op rustpensioen.

15. Aanstelling van een keukenhulp WZC met volle werktijd.
Het vast bureau stelt een contractueele keukenhulp WZC met volle werktijd aan. 

16. Aanstelling van een verzorgende gezinszorg
Het vast bureau stelt een verzorgende gezinszorg in contractueel verband aan.

17. Aanpassing reglement doorgangswoning/crisisopvang
Het Vast Bureau neemt kennis en gaat akkoord met het nieuw upgedate reglement 
doorgangswoning/crisisopvang mits opmerkingen.

18. Procedure bij achterstallige huren - sociaal verhuur
Het vast bureau gaat akkoord met de uitgewerkte procedure bij achterstallige huren in 
sociaal verhuur.

19. Actieplan 02.09.: Realiseren van bescheiden appartementen Boomgaardweg + 
Actieplan 05.01.: De oudbouw WZC optimaal integreren in de woonzorgsite: stand van 
zaken + verrekeningsvoorstel 4 + uitbreiding opdracht

Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken, valideert verrekeningsvoorstel 004 en 
gaat principieel akkoord met de uitbreiding van de opdracht door het integreren van de 
aanleg van de reeds vergunde parking Boomgaardweg binnen dit project.

20. Persmoment project "Nederlands op de werkvloer voor anderstaligen"
Het vast bureau gaat akkoord met de organisatie van een persmoment.

21. Varia en mededelingen
Het vast bureau neemt kennis van de varia en mededelingen.


