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BESLUITENLIST — VAST BUREAU DD. 3/8/2022 8:00:00 PM

1. Goedkeuring verslag zitting van 19 juli 2022
Het vast bureau keurt het verslag van de besloten vergadering d.d. 19 juli 2022 goed.

2. Tevredenheidsenquéte poetsdienst dienstencheques 2022
Het vast bureau neemt kennis van de resultaten van de tevredenheidenquéte rond de
poetsdienst met dienstencheques.

3. 06.01.03.: Onderzoeken van de opties om woningen van senioren aan te passen om
langer thuis te wonen.
Het vast bureau neemt kennis van de nota in bijlage en keurt deze goed.

4. Tevredenheidsenquéte gezinszorg 2022
Het vast bureau neemt kennis van tevredenheidsenquéte gezinszorg 2022.

5. AANPASSING EINDDATUM: Aanstelling 3 VTE verpleegkundigen en/of zorgkundigen
met tijdelijke overeenkomsten in het WZC ter vervanging (interim/zelfstandig)

Het vast bureau gaat akkoord met de tijdelijke aanstelling van 2 interim of zelfstandige

verpleegkundigen (of zorgkundigen) en 1 interim of zelfstandige zorgkundige tot uiterlijk

31/10/2022.

6. Goedkeuring lijst van de bestelbons en aanrekeningen
Het vast bureau keurt de lijsten goed.

7. Individueel financieel profiel Belfius - ter informatie
Het vast bureau neemt kennis van de studie van Belfius.

8. Verslagen dagelijks bestuur juli 2022
Het vast bureau neemt kennis van de beraadslagingen van de Algemeen Directeur.

9. Stand van zaken uitvoering strategische nota
Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken inzake de strategische dossiers.

10. Uitschrijven aanwervings- en bevorderingsprocedure deskundige lokaal
dienstencentrum. Aanpassing.

Het vast bureau gaat akkoord met het uitschrijven van een selectie voor aanwerving van een

deskundige lokaal dienstencentrum B1-B3, voltijds in contractueel verband.

11. Aanstelling van een zorgkundige met 3/4e werktijd in het woonzorgcentrum.
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Een zorgkundige wordt aangesteld in contractueel verband met 3/4e werktijd als
zorgkundige in het woonzorgcentrum vanaf 1 september 2022.

12. Ontslag in onderling akkoord van een nachtverpleegkundige in het woonzorgcentrum.
Er wordt ontslag verleend aan een nachtverpleegkundige in het woonzorgcentrum.

13. Halftijds ontslag in onderling akkoord van een hulpkok in het woonzorgcentrum.
Er wordt halftijds ontslag aan een hulpkok verleend.

14. Uitbreiding naar volle werktijd en overplaatsing van een deskundige naar de dienst
Personeel & Organisatie.

Een deskundige haar werktijd wordt uitgebreid naar voltijds en zij wordt overgeplaatst naar

de dienst Personeel & Organisatie vanaf 1 augustus 2022.

15. Opname bedrijfsfilm Site Zorg
Het vast bureau is akkoord met de productie van een bedrijfsfilm van de site zorg.

16. Varia en mededelingen
Het vast bureau neemt kennis van de varia en mededelingen.

2/2



